План работы 
территориальной трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Тейковском муниципальном районе на 2022 год
	№
п/п
	Сроки рассмотрения вопроса
	Рассматриваемые вопросы
	Ответственные 
исполнители

	1.
	1 квартал
	1. О реализации Соглашения по регулированию социально-трудовых отношений между профсоюзами, работодателями и администрацией Тейковского муниципального района в 2021 году. О плане работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Тейковском муниципальном районе на 2022 год.
	Координатор комиссии

	
	
	2. О ситуации на рынке труда в Тейковском муниципальном районе и реализации комплекса мер по восстановлению численности занятого населения.
	ЦЗН

	2.
	2 квартал
	1. О мерах по снижению уровня бедности.
	ТУСЗН, ЦЗН,
отдел культуры, туризма, молодежной и социальной политики

	
	
	2. О летней оздоровительной кампании  в 2022 году.
	ТУСЗН, ЦЗН, отдел образования, отдел культуры, туризма, молодежной и социальной политики

	3.


	3 квартал
	1. О развитии социального партнерства.
	Стороны социального партнерства

	
	
	2. О мерах по выполнению Единых рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по установлению систем оплаты труда работников муниципальных учреждений.
	Финансовый отдел, руководители отраслей ЖКХ, образования и культуры

	
	
	3. Об участии 7 октября 2022 года во Всероссийской акции профсоюзов под девизом «За достойный труд!» (информационно).
	Координатор комиссии

	4.
	4 квартал
	1. Консультации сторон социального партнерства по основным показателям прогноза социально-экономического развития муниципалитета и проекту бюджета на 2023 год.
	Отдел экономического развития, торговли и имущественных отношений, стороны социального партнерства

	
	
	2. О плане работы трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Тейковском муниципальном районе на 2023 год.
	Координатор комиссии



